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Total dos Últimos 
12 Meses

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

Agosto/2022Julho/2022Junho/2022Maio/2022Abril/2022Março/2022Fevereiro/2022Janeiro/2022Dezembro/2021Novembro/2021Outubro/2021Setembro/2021

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS  NOS ÚLTIMOS 12 MESES
LIQUIDADAS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 15.802.572,361.563.765,841.455.472,591.459.791,131.556.101,371.325.054,371.300.076,891.242.451,311.201.414,361.137.809,011.171.494,481.219.610,761.169.530,25

Pessoal Ativo 15.675.566,891.563.765,841.448.187,811.459.307,131.549.311,481.325.054,371.294.044,391.236.568,961.195.532,011.083.663,461.154.281,131.213.728,411.152.121,90

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 13.607.219,291.294.194,221.261.807,521.272.918,121.250.744,501.150.277,481.070.335,411.098.437,571.100.867,83995.596,831.006.510,271.083.562,991.021.966,55

Obrigações Patronais 2.068.347,60269.571,62186.380,29186.389,01298.566,98174.776,89223.708,98138.131,3994.664,1888.066,63147.770,86130.165,42130.155,35

Benefícios Previdenciários

Pessoal Inativo e Pensionistas 48.263,2048.263,20

Aposentadorias, Reserva e Reformas 48.263,2048.263,20

Pensões

Outros Benefícios Previdenciários

Outras Despesas 78.742,277.284,78484,006.789,896.032,505.882,355.882,355.882,3517.213,355.882,3517.408,35

      Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ( § 1º do art. 18  
da LRF )

Serviços Médicos 78.742,277.284,78484,006.789,896.032,505.882,355.882,355.882,3517.213,355.882,3517.408,35

DESPESA NÃO COMPUTADAS ( § 1º do art. 19 da LRF) (II) 176.816,189.384,965.118,0813.766,128.524,1628.481,7010.500,0043.800,0248.263,204.129,224.848,72

Indenizações por Demissão e Incentivos a Demissão Voluntária 128.552,989.384,965.118,0813.766,128.524,1628.481,7010.500,0043.800,024.129,224.848,72

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 48.263,2048.263,20

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 15.625.756,181.554.380,881.450.354,511.446.025,011.547.577,211.296.572,671.289.576,891.198.651,291.201.414,361.089.545,811.167.365,261.214.762,041.169.530,25

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa) + (IIIb) 15.625.756,18

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % SOBRE A RCLVALOR

-RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 26.135.489,56

-(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

-(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

-RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 26.135.489,56

59,79 %DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 15.625.756,18

60,00 %LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 15.681.293,74

57,00 %LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (§ único do art. 22 da LRF) 14.897.229,05

54,00 %LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF)                  90,00 % 14.113.164,37
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NOTAS:

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

2º Quadrimestre de 2022

60,00 % 59,79 % -0,21 %

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b - a)

PAULO NERIS DE ASSUNCAO ROGERIO DE OLIVEIRA MEIRA

CONTADOR PREFEITO
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